Umowanr .....ceeeeeeveeenennne Zzdnia ...oooiiiiiinnnnnn r.

Umowa niniejsza zostaje zawarta pomi¢dzy

Osrodkiem Pomocy Spolecznej z siedzibg w 58-260 Bielawa, ul. 3 Maja 20, zwanym w dalszej czeSci umowy
Zamawiajacym, w imieniu ktérego wystepuje

oraz Wykonawcg wylonionym w postgpowaniu o zaméwienie publiczne: ...............coooiiiiiiiiiiiiniin.
] 1T 4 1 PP
W IMICNTU KEOTCZO WYSTOPUJC: tutererrentestsnrsnsssssosssstssssssssossssssssssssssssossosssssssssssssossosssnssssssssssnssnssnses

§1

Przedmiot umowy

Na podstawie przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamdéwienia publicznego na wykonanie zadania
gminy, okre$lonego jako "Swiadczenie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania klientow OPS Bielawa
w okresie od 01-01-2027 r. do 31-12-2027 r.", Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania:

Specjalistyczne ushugi opiekuncze dla 0osob dorostych z zaburzeniami psychicznymi, oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi zgodne z przedmiotem II czeSci zamowienia.

§2

Obowiazki Wykonawcy

1. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, w miejscu ich
zamieszkania na terenie Bielawy. Ustugi te przeznaczone sa dla osoéb dorostych wykazujacych zaburzenia
wymienione w art. 3 ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, zgodnie z:

1) art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2026 1. poz. 639 z pdzn.
zm.),

2) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 917),

3) Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ushug
opiekunczych (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 816).

2. Specjalistyczne ustugi opickuncze przeznaczone sa dla os6b wykazujacych nastepujace zaburzenia wskazane
w art. 3 ustawy o ochronie zdrowia psychicznego:

1) chorych psychicznie (wykazujacych zaburzenia psychotyczne),

2) uposledzonych umystowo,

3) osob wykazujacych inne zakldcenia czynno$ci psychicznych, ktére zgodnie ze stanem wiedzy medycznej
zaliczane sg do zaburzen psychicznych, a osoba ta wymaga takiej formy pomocy i opieki niezbgdnej do zycia
w $rodowisku rodzinnym lub spotecznym.

3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze to ustugi dostosowane do szczegolnych potrzeb os6b wymagajacych pomocy
w formie specjalistycznych ushug, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, wiedze
1 umiejetnosci pozwalajace $wiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

4. Przedmiot zamowienia obejmuje czynno$ci wynikajace z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ushug opiekunczych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 816):

5. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone najczgsciej beda przez:
* logopede
¢ psychologa
¢ pedagoga specjalnego
¢ fizjoterapeute

* rehabilitanta



Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi ma na celu uczenie
irozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia oraz usprawnianie zaburzonych funkcji
organizmu.

2. Wymiar §wiadczen przewidywany w oKkresie realizacji umowy

1. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b dorostych z zaburzeniami psychicznymi w wymiarze okoto
1000 godzin miesi¢cznie (x 12 = 12000 godzin w skali roku), przewidywana liczba oséb objetych ustugami
to okoto 16 0s6b miesi¢cznie.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi w wymiarze okoto
20 godzin miesigcznie (x 12 = 240 godzin w skali roku), przewidywana liczba dzieci objetych ustlugami to
2 miesig¢cznie.

3. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu zamdéwienia nie ma mozliwosci doktadnego oszacowania liczby 0sob,
(dalej: ,.klientow") ktorym $wiadczone beda ustugi opiekuncze i liczby godzin $§wiadczenia ushug.
Zamawiajacy zastrzega, ze podana liczba 0sob i godzin moze ulec zmianie, stosownie do rzeczywistych potrzeb
Zamawiajgcego rozeznanych w trakcie realizacji umowy. Wykonawcy, poza wynagrodzeniem wynikajacym
z rozliczenia $§wiadczonych ustug, nie bedzie przystugiwato jakiekolwiek roszczenie z tytulu zmiany liczby oséb
i godzin. Zamawiajacy zaptaci za faktyczng ilo$¢ zrealizowanych godzin.

§3
Czas wykonywania ustugi

1. Ustugi $wiadczone begda przez pracownikow Wykonawcy przez caly okres trwania umowy, w zaleznosci od
potrzeb od poniedziatku do niedzieli, w indywidualnych przypadkach, takze w $wigta i dni ustawowo wolne od
pracy, w godzinach od 6.00 do 21.00.

2. Zamawiajacy przyjmuje, ze 1 godzina ustugi rowna si¢ 1 godzinie zegarowej tj. 60 minut. Do czasu
$wiadczenia ustug nie wlicza si¢ czasu dojazdu lub dojscia do mieszkania §wiadczeniobiorcy.

§4

Zasady i etapy realizacji ustug przez Wykonawce

1. Zlecenie realizacji ustug nastepuje na podstawie kopii decyzji administracyjnej wydanej przez Zamawiajacego,
o przyznaniu ushug $wiadczeniobiorcy, ich zakresie, terminie, wymiarze i miejscu §wiadczenia.

Rzeczywisty zakres §wiadczonych ushug oraz ich czgstotliwo§¢ musza by¢ zgodne z tre$cig decyzji.

2. W wyjatkowych sytuacjach, gdy istnieje konieczno$§¢ natychmiastowego realizowania ustug u klienta,
dopuszcza sie mozliwo$¢ Swiadczenia ustug przed dorgczeniem Wykonawcy decyzji, na podstawie ustnego
(telefonicznego) zgtoszenia wejscia w srodowisko przez Zamawiajacego. Przekazanie pisemnego zgloszenia lub
kserokopii decyzji w takich sytuacjach nast¢puje w ciggu 7 dni.

3. Wykonawca jest zobowigzany podja¢ czynno$ci zwigzane ze §wiadczeniem ustug bez wzgledu na stopien
zaniedbania $rodowiska. W przypadkach naglych rozpoczgcie czynno$ci zwigzanych ze $wiadczeniem ustug
powinno nastgpi¢ niezwlocznie po otrzymaniu zgloszenia, nie pozniej jednak niz w ciggu 24 godzin od
przekazania zlecenia.

4. Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie informowaé Zamawiajgcego o zdarzeniach, ktore sg zwigzane
z realizacja przedmiotu zamoéwienia oraz moga mie¢ wpltyw na zakres wymaganej opieki np. zmiana sytuacji
zyciowej lub rodzinnej, zmiana stanu zdrowia, brak mozliwos$ci wykonania ustug spowodowany brakiem zgody
klienta na ich realizacjg, pobyt w szpitalu Iub innej placéwce stuzby zdrowia, zgon klienta i inne przyczyny.
Informacje powinny by¢ zglaszane Zamawiajacemu w formie pisemnej, dopuszcza si¢ forme, ustng i telefoniczna,
potwierdzong pisemnie w ciggu 7 dni.

W przypadkach hospitalizacji §wiadczeniobiorcy, pobytow w innych placowkach stuzby zdrowia, ushugi sg
wstrzymane — wykonawca nie moze zada¢ zaplaty za ten okres.

5. Zamawiajacy i Wykonawca zobowigzani beda do biezacej wspotpracy oraz zapewnienia migdzy sobg statego
kontaktu telefonicznego, faksowego i drogg elektroniczna.

Dopuszcza si¢ wszystkie formy porozumiewania si¢ w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu zamowienia,
z wyjatkiem przypadkow, gdzie przepis umowy stanowi inaczej. Forma pisemna jest dopuszczalna zawsze.



6. W sytuacji, gdy zakonczenie $§wiadczenia ustug nastapi w terminie wczedniejszym niz wskazany w decyzji,
Zamawiajacy poinformuje o tym Wykonawcg w sposob opisany w pkt.5, a nastgpnie potwierdzi poprzez
przekazanie kopii uchylajacej lub stwierdzajacej wygasnigcie decyzji przyznajacej $wiadczenie ustug.

7. Wykonawca winien sprawowa¢ nadzoér nad terminowym uiszczaniem oplat za ustugi opiekuncze, na konto
Zamawiajgcego, przez osoby objete pomocg. Termin okres§lony jest w decyzji przyznajgcej ushugi.

8. Pierwsze wejScie w nowe srodowisko pracownika firmy §wiadczacej ustugi powinno nastapic¢ z pracownikiem
socjalnym Zamawiajacego.

§5

Karty pracy

1. Zamawiajacy ma prawo monitorowania i kontroli §wiadczonych ushug, ich efektywnosci, rzetelno$ci
1 jakosci, zgodnosci z wydang decyzjg oraz prawidlowosci prowadzonej dokumentacji, na kazdym etapie ich
realizacji.

2. Wykonawca zobowigzany jest w zalezno$ci od zgdania Zamawiajacego do udzielania ustnych lub pisemnych
wyjasnien dotyczacych wszelkich aspektow realizacji zadania.

3. Wykonawca realizujacy przedmiot zamowienia jest zobowigzany do prowadzenia dla kazdego klienta karty
pracy wraz z miesi¢cznym rozliczeniem finansowy, ktora zawiera ponizej wskazane informacje:

a) imig, nazwisko i adres osoby korzystajacej z ushug,

b) imi¢ i nazwisko pracownika Wykonawcy (osoby §wiadczacej ustugi),

¢) daty i godziny $wiadczonych ustug,

d) inne uwagi dotyczace realizacji ustug u danego §wiadczeniobiorcy np. mniejszy wymiar godzin, inny czas
$wiadczenia ustugi, brak realizacji ustugi itp.,

4. Karta pracy, w celu zapewnienia biezacej kontroli przez Zamawiajacego musi by¢ wypelniana na biezaco, przy
czym karte pracy S$wiadczeniobiorca poswiadcza wiasnorgcznym podpisem, po kazdej wizycie opiekunki.
Niedopuszczalne jest podpisywanie karty pracy z gory za caty miesigc a takze dopiero na koniec miesigca, jak
rowniez jednym podpisem na catej karcie. W przypadku, gdy stan zdrowia klienta nie pozwala na ztozenie
podpisu, dopuszcza si¢ jego brak w karcie, ze stosowng adnotacjg potwierdzong przez koordynatora ustug.

5. Wykonawca begdzie zobowigzany do przedstawiania miesigcznych indywidualnych kart §wiadczeniobiorcy
najpozniej do 5 dnia kazdego miesigca, nastepujacego po miesigcu, w ktérym wykonano ustugi a takze
kazdorazowo na zgdanie Zamawiajacego,

5. Wykonawca przechowuje karty pracy jak i inne dokumenty zwigzane z przedmiotem zamowienia przez okres
3 lat po zakonczeniu umowy.

§é6

Osoby Swiadczgce ushugi

1. Pracownicy wykonujacy ushugi winni posiada¢ dokument umozliwiajacy ich identyfikacje (tj. identyfikator,
legitymacje, dokument potwierdzajacy fakt zatrudnienia u wykonawcy). Zamawiajacy ma prawo do
legitymowania osoby $wiadczacej usthugi.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ushugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami
psychicznymi begdg §wiadczone przez osoby posiadajace specjalistyczne przygotowanie zawodowe, ktore okresla
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ushug
opiekunczych (Dz.U. z 2024 r. poz. 816 z p6zn. zm.).

a) w przypadku gdy uslugi maja by¢ $wiadczone na rzecz matoletnich, w odniesieniu do osoby, ktéra ma
swiadczy¢ ustugi, musza zosta¢ spetlnione warunki okreslone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosci na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. 2026 r. poz.
110 z pozn. zm.),

b) na Wykonawcy spoczywa obowiazek weryfikacji pracownikow przewidzianych do realizacji zadania

3. Zamawiajacy posiada wdrozone Standardy Ochrony Matoletnich i zobowigzuje si¢ do przeszkolenia
pracownikow Wykonawcy w tym zakresie.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do oceny kwalifikacji 1 przygotowania zawodowego osob swiadczacych
ushugi, pod katem przygotowania fachowego do uczestnictwa w wykonywaniu zaméwienia.

5. Wykonawca przed rozpoczgciem realizacji umowy, jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu wykazu
0s6b wyznaczonych do realizacji umowy oraz kazdorazowo informowa¢ Zamawiajgcego o zmianie tych osob
w trakcie jej trwania. Ponadto w przypadku osob wyznaczonych do realizacji specjalistycznych ushug oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi do przedktadania do wgladu
dokumentéw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje.



6. Zamawiajacy wymaga, ze wzgledu na specyficzny charakter ustug oraz w celu zapewnienia wysokiej jako$ci
ich $wiadczenia, aby opiekunki/opiekunowie byli sprawni fizycznie i intelektualnie, posiadali umiejetnosé
nawigzywania iutrzymywania prawidlowych kontaktow interpersonalnych, poshugiwali si¢ biegle jezykiem
polskim oraz zeby nie byli karani za przestgpstwa popetlione umys$lnie. Wykonawca zobowiazany bedzie nie
kierowa¢ do §wiadczenia ushug 0s6b bedacych cztonkami najblizszej rodziny §wiadczeniobiorcy, lub takich, ktore
z nim zamieszkuja.

7. Osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia sa zobowigzane do zachowania tajemnicy
stuzbowej w zakresie wszystkich informacji jakie uzyskaja w trakcie pelnienia obowiazkéw, a w szczegdlnosci
nie ujawniania osobom trzecim danych personalnych osob, dla ktérych sa $wiadczone ushugi, ich sytuacji
osobistej, rodzinnej, zdrowotnej i ekonomiczne;j.

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie starannosci w wyborze 0sob, przy pomocy ktorych bedzie
swiadczylt ustugi oraz prawidlowo$¢ wykonywanych przez nie czynnosci i obowigzkéw w powyzszym zakresie.

9. Liczba godzin ustug $wiadczonych przez jedna opiekunke/opiekuna nie moze by¢ wigksza niz 40 godzin
tygodniowo (od poniedziatku do niedzieli), chyba Zze bedzie to uzasadnione szczegdlnymi okolicznos$ciami,
a Zamawiajacy wyrazi na to zgode na pisemny uzasadniony wniosek Wykonawcy zlozony przed planowanym
przekroczeniem ww. limitu. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ustnego, telefonicznego Iub e-mailowego przekazania
wniosku, potwierdzonego w formie pisemnej w ciaggu 7 dni od wystapienia ww. sytuacji.

10. Jezeli wykonywanie czynnoS$ci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 z p6zn. zm.), wykonawca zatrudni na podstawie
umowy o prac¢ osoby wykonujace wskazane przez zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia.

11. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednig ilo§¢ kadry wyznaczonej do realizacji przedmiotu zamowienia,
pozwalajacg na ptynne dokonywanie zastepstw, tak aby unikna¢ sytuacji pozostawienia klienta bez opieki.
W razie nieobecnosci osoby wykonujacej ushugi opickuncze zastepstwo peini osoba spelniajaca wymagania,
wynikajace z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznejz dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 816)

12. Do Wykonawcy nalezy zapewnienie osobom wykonujgcym ushugi wyposazenie w odpowiednie ubranie
ochronne dostosowane do zakresu niesionej pomocy (rekawiczki, fartuchy, maseczki itp.) oraz inne niezbgdne
srodki wymagane do wykonywania pracy na danym stanowisku okre$lone w odrebnych przepisach.

§7
Pozostalte obowigzki Wykonawcy

1. Wykonawca, przed rozpoczgciem §wiadczenia ustug, wskaze Zamawiajagcemu numer telefonu kontaktowego,
numer faksu oraz adres e-mailowy, a takze zapewni staty kontakt telefoniczny, faksowy oraz za posrednictwem
poczty elektronicznej, w godzinach pracy Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, ze jezeli zostanie wyloniony w niniejszym postepowaniu zatrudni na
podstawie umowy o pracg¢ w kazdym dniu roboczym (co najmniej na 1/4 etatu), koordynatora ustug
opiekunczych, (dalej ,,koordynatora"), wyznaczonego do realizacji tego zamdwienia. Koordynator bedzie
zobowigzany do stalych kontaktéw z Zamawiajacym w zakresie organizowania ushug opiekunczych.

3. Koordynator musi posiada¢ wyksztalcenie co najmniej $rednie oraz udokumentowane dos§wiadczenie w pracy na
stanowisku, na ktorym miatl bezposredni kontakt z osobami starszymi, chorymi lub niepelnosprawnymi
w sektorze ustug opiekunczych.

4. Zamawiajacy dopuszcza spehnienie tego warunku poprzez wyznaczenie do realizacji zamdowienia zatrudnionego
juz wczesniej pracownika.

5. W przypadku zmiany osoby na stanowisku koordynatora w trakcie realizacji zamowienia, Wykonawca bedzie
zobowigzany w terminie 7 dni od zaistnienia takiej sytuacji, przedtozy¢ dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie
nowego koordynatora oraz referencje, o ktorych mowa wyzej.

6.1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, Ze jezeli zostanie wyloniony w niniejszym postepowaniu, to zatrudni,
na podstawie umowy o pracg:
a) w przypadku ztozenia oferty na II czg$¢ zamdwienia: przynajmniej potowe o0sdb wyznaczonych do
realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb dorostych z zaburzeniami psychicznymi.
6.2. Zamawiajacy dopuszcza spetnienie tego warunku poprzez wyznaczenie do realizacji zamowienia
zatrudnionych juz wczeéniej pracownikow.
6.3. W przypadku zmiany pracownikdw wyznaczonych do realizacji zaméwienia, w trakcie realizacji zamdwienia,
Wykonawca bedzie zobowigzany w terminie 7 dni od zaistnienia takiej sytuacji, przedtozy¢ dokument
potwierdzajacy zatrudnienie nowych pracownikow.



7. W trakcie realizacji zamowienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci kontrolnych wobec
wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce¢ lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0osob wykonujacych wskazane w pkt 2 czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczego6lnosci
do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania ich
oceny, zgodnie z pkt 8;

2) zagdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow;
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

8. W trakcie realizacji zamowienia, na kazde wezwanie zamawiajacego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie, wykonawca przedstawi zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spehienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych
wskazane w pkt 2 czynno$ci w trakcie realizacji zamdwienia:

1) o§wiadczenie zatrudnionego pracownika;

2) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o praceg,
3) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o pracg zatrudnionego pracownika,

4) deklaracje zgtoszenia do ZUS

9. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, Ze na czas realizacji tego zamdwienia bgdzie dysponowat na terenie
Bielawy lokalem biurowym, przeznaczonym do kontaktéw pracownikéw Zamawiajacego z koordynatorem
z ustalonymi godzinami przyjec.

§8

Obowiazki Zamawiajacego

1. Dostarczenie Wykonawcy przy rozpoczeciu realizacji zamowienia imiennej listy osob objetych ustugami
opiekunczymi na podstawie wydanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej decyz;ji.

2. Kontrolowanie realizacji zamdéwienia przez Wykonawce pod katem przestrzegania zapisOw niniejszej
umowy.

3. Zaptata umoéwionego wynagrodzenia.

§9

Czas zawarcia umowy
Strony ustalajg czas wykonywania ustugi poczawszy od 01 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

§10
Wynagrodzenie i rozliczenia finansowe:
1. Do ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy przyjmuje si¢ stawki (w przypadku II cze$ci zamowienia):

e za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb dorostych z zaburzeniami psychicznymi
W WYSOKOSCI: veveenrnnn zl brutto/ za 1 roboczogodzine (stownie: ..................... )

e 7a specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi
W WYSOKOSCIZ vavevrennrnns zl brutto/ za 1 roboczogodzineg (stownie: ........................... )

Koszt ten obejmuje calkowity koszt wykonania przedmiotu zamowienia wraz z wszelkimi kosztami
towarzyszacymi, koniecznymi do poniesienia przez Wykonawce z tytulu wykonania przedmiotu zamoéwienia
i uwzglednia wszystkie czynnosci zwigzane z prawidlowa, terminowa realizacja przedmiotu zamowienia.

2. Rozliczenie ustugi nastapi w oparciu o dane iloSciowe (faktyczna ilo$¢ godzin) z list sporzgdzanych
i przekazanych przez Wykonawce oraz dane cenowe przyjete w ofercie do przetargu, po ich pozytywnej
weryfikacji dokonanej przez Zamawiajacego.

W szczego6lnoscei listy beda zawieraé:

1.  wykaz 0sob objetych ustugami w danym miesigcu,
2. faktyczng liczbe godzin ustug zrealizowanych u §wiadczeniobiorcy w danym miesigcu,
3. okreslong procentowo i kwotowo odplatnos¢ §wiadczeniobiorcy za ustuge (zgodnie z decyzja),



4. kwote doplaty Zamawiajacego do zrealizowanych u §wiadczeniobiorcy ustug opiekunczych,
5. taczng kwote do zaplaty przez Zamawiajacego na rzecz Wykonawcy za zrealizowane ustugi w danym
miesigcu.

3. Rozliczenie bedzie przedstawiane Zamawiajacemu do 5 dnia miesigca nast¢pujacego po miesigcu, ktorego
rozliczenie dotyczy.

4. Rozliczenie finansowe bedzie realizowane fakturami miesigcznymi, wystawianymi przez Wykonawcg.

5. Podstawa do wystawienia faktury bedzie rozliczenie ustug, o ktorych mowa w ust. 2, zatwierdzone przez
dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielawie.

6. Dokument obcigzeniowy Wykonawcy begdzie zawieral miedzy innymi nastepujace dane:

Nabywca:

Gmina Bielawa, Plac Wolnosci 1
58-260 Bielawa NIP 882-100-14-53

Odbiorca:
Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. 3 Maja 20, 58-260 Bielawa

7. Faktura wystawiona przez Wykonawce bedzie ptatna przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielawie, w ciagu
14 dni od daty wpltywu oryginatu faktury w wersji papierowej lub w wersji elektronicznej z zastosowaniem
kwalifikowanego  podpisu  elektronicznego  do  Zamawiajacego, na  konto = Wykonawcy

8. Wykonawca o$wiadcza, ze jest/niefest™ (niepotrzebne skreslic) ptatnikiem VAT 1jego NIP ....evvevennenn.
Regon ....ccovvvvivninninanen Zamawiajacy Oswiadcza, ze upowaznia Wykonawce do wystawiania faktur VAT za
ustuge, bedaca przedmiotem umowy, bez podpisu przedstawiciela Zamawiajgcego, upowaznionego do otrzymania
faktur VAT.

9. W przypadku przedstawienia przez Wykonawce nieprawidlowej faktury VAT, Zamawiajacy ma prawo odmowic
jej przyjecia.

10. Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajacego przenosi¢ na osoby trzecie praw
wynikajacych z niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci.

§11
Rozwiazanie umowy i kary umowne

1.1.Jezeli przedmiot umowy jest wykonywany w sposoéb wadliwy lub sprzeczny z umowsg, Zamawiajacy
wzywa Wykonawce do usunigcia nieprawidtowosci i wyznacza mu w tym celu odpowiedni termin. Po
bezskutecznym uplywie wyznaczonego terminu, Zamawiajacy moze:

e naliczy¢ kar¢ umowng w wysokosci 1 % warto$ci miesigcznego wynagrodzenia Wykonawcy, ustalonego
na zasadach wskazanych w § 10 i przystugujacego za miesigc, w ktérym to zdarzenie nastapito,

® rozwigza¢ umowge ze skutkiem natychmiastowym.

1.2. Za wypowiedzenie umowy przez ktérgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy —
Wykonawca  zaptaci kar¢ umowna w wysokosci 50.000,00 (stownie: pigcdziesigt tysiecy ) ztotych.

1.3. Laczna wysokos¢ kar umownych za zwloke nie moze przekroczy¢ 20% tacznego wynagrodzenia umownego
brutto, o ktérym mowa w_§ 10 ust. 1 Umowy.

2. Ponadto Zamawiajagcy moze rozwigza¢ umowe¢ ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

® opdznienia rozpoczgcia realizacji przedmiotu umowy z winy Wykonawcy

e wydania nakazu zaj¢cia majatku Wykonawcy lub zrzeczenia si¢ przez Wykonawce majatku na rzecz
wierzycieli,

® przystapienia przez Wykonawce do likwidacji swej firmy.



3.1.W przypadku wypowiedzenia umowy przez Wykonawce bez uzasadnionej przyczyny lub w przypadku
rozwigzania umowy z przyczyn wymienionych w ust.1 i ust. 2 Wykonawca jest zobowigzany w terminie
7
dni do:

® sporzadzenia inwentaryzacji zakresu wykonanej ustugi, przy udziale Zamawiajacego,
e oddania Zamawiajacemu wykazu 0sob objetych ustuga,

e zaplaty kary umownej w wysokosci 50 000,- zl. brutto (slownie: piecdziesigt tysigcy ztotych) co nie
pozbawia Zamawiajgcego prawa dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych, jes§li kara umowna
nie pokryje wyrzadzonej mu szkody.

3.2. Przez okres 3 lat po zakonczeniu umowy, pod rygorem kary umownej w wysokosm 1000,00 zt. Wykonawca
przechowuje karty pracy jak i inne dokumenty zwigzane z przedmiotem zamowienia i udoste;pma je na wniosek
Zamawiajgcego.

3.3. Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kar¢ umowng w terminie 10 dni od daty wystgpienia przez
Zamawiajacego z zadaniem zaptacenia kary.

3.4. W razie zwloki w zaplacie kary Zamawiajagcy moze potraci¢ nalezng mu kar¢ z dowolnej naleznos$ci
Wykonawcy.

4. Wykonawca moze rozwigza¢ umowe, gdy Zamawiajacy opdzni si¢ o ponad 30 dni z zaptaceniem naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia. Przed rozwigzaniem umowy, z przyczyny o jakiej mowa wyzej, Wykonawca
zobowigzany jest dodatkowo wezwaé¢ Zamawiajacego do zaplaty i wyznaczy¢ w tym celu co najmniej
7 dniowy termin. Rozwigzanie umowy z w/w przyczyny, nie pozbawia Wykonawcy prawa zgdania
i dochodzenia zaptaty wynagrodzenia za wykonang ushuge.

5. Za niedopehienie przez Wykonawce wymogu zatrudniania Pracownikow $wiadczgcych prace na podstawie
umowy o pracg, w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy, ustala si¢ kar¢ umowng w wysokosci kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (obowigzujacych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetienia przez Wykonawce
wymogu zatrudniania pracownikow $wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepisow KP) oraz liczby miesigcy w okresie realizacji umowy, w ktoérych nie dopetniono przedmiotowego
wymogu za kazda osobe.

6. Z powodu zwloki w dostarczeniu przez wykonawce lub podwykonawce w wyznaczonym przez zamawiajacego
terminie zadanych przez zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy Zamawiajacy naliczy kar¢ umowng
w wysokosci 10% kwoty okre$lonej w w/w pkt 5 za kazdy dzien zwloki

7. W razie zwloki w zaptacie kary Zamawiajacy moze potraci¢ nalezng mu kare z dowolnej naleznosci
Wykonawcy.

§12
Zmiana Umowy, odstgpienie od Umowy

1. Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzi¢cia wiadomosci o zaistnieniu istotnej
zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. W takim przypadku Wykonawca moze
zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutlu wykonania czeSci Umowy.

2. Poza przypadkami okre§lonymi przepisami prawa, Zamawiajacy ma ponadto prawo odstapi¢ od Umowy
w szczegolnoscei gdy:

a/ nastgpita likwidacja Wykonawcy (postawienie w stan likwidacji), Wykonawca zawiesi lub zaprzestanie
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej badz zostat ztozony wniosek o wszczecie w stosunku do Wykonawcy
ktoregokolwiek z postgpowan wskazanych w przepisach ustawy z dnia 28.02.2003 r. prawo upadloSciowe
(tj. Dz. U. 22025 poz. 614), z wyjatkiem likwidacji przeprowadzonej w celu przeksztatcenia lub restrukturyzacji
- w terminie 30 dni od dnia, ktérym Zamawiajacy powzigl wiadomo$¢ o okolicznoSciach uzasadniajacych
odstgpienie od umowy z tych przyczyn;



b/ Wykonawca wykonuje zamdwienie w sposdb sprzeczny z umowa i nie zmienia sposobu realizacji, mimo
pisemnego wezwania go do tego przez Zamawiajgcego, w terminie okreslonym w tym wezwaniu - w terminie 30
dni od bezskutecznego uptywu terminu do zmiany sposobu realizacji umowy;
3. Umowa moze by¢ w kazdym czasie rozwigzana za porozumieniem Stron.
4. Oswiadczenia Stron dotyczace odstgpienia od Umowy, wypowiedzenia Umowy 1 rozwigzania Umowy
-wymagajg formy pisemnej z podaniem przyczyn ztozenia oswiadczenia.
5. Strony ustalajg, ze zmianie moga podlega¢ w szczego6lnosci postanowienia dotyczace:

1. termindéw rozliczen miesigcznych,

2. wzordéw zatacznikow do Umowy.
6. Zamawiajacy dopuszcza zmiang Umowy w nastepujacych przypadkach:
1. gdy zostaly spetnione tacznie warunki:
a/ nastgpita konieczno$¢ zmiany Umowy spowodowana okoliczno$ciami, ktorych Zamawiajacy, dziatajac
z nalezyta staranno$cia, nie mogt przewidzie¢, a ktore polegaja na:

1. zwigkszeniu lub zmniejszeniu liczby odbiorcéw Ustug lub,

2. zwigkszeniu lub zmniejszeniu liczby godzin §wiadczenia Ustug;
b/ warto$¢ zmiany nie przekracza 50% warto$ci zamowienia okre$lonej pierwotnie w Umowie;
2. gdy Wykonawce musi zastgpi¢ nowy Wykonawca, w wyniku potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci,
restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodza wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociagga to za
sobg innych istotnych zmian Umowy;
3. gdy wykonanie Umowy wynika ze zmniejszonych potrzeb Zamawiajgcego, czego nie mozna byto wczesniej
przewidzie¢, zakres rzeczowy Umowy moze zosta¢ ograniczony przez Zamawiajacego bez skutkéw finansowych
i prawnych dla Zamawiajacego;
4. gdy zajdzie konieczno$¢ przedhuzenia terminu obowigzywania Umowy, o ktérym mowa w § 3, nie dhuzej
jednak niz o kolejne 3 miesiace,
5. gdy ulegng zmianie przepisy prawa powszechnego majace wplyw na wykonanie przedmiotu Umowy;
6. gdy zostaly spetnione tacznie warunki:
a/ nastgpita konieczno$¢ zmiany Umowy uzasadniona pozyskaniem dodatkowych srodkow finansowych przez
Zamawiajacego, w zwigzku z konieczno$cig zwigkszenia zakresu §wiadczenia Wykonawcey, z uwagi na:

1. zwigkszenie liczby odbiorcow Ustug lub,
2. zwigkszenie liczby godzin §wiadczenia Ustug;

b/ warto$¢ zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w Umowie.
7. Strona, ktéra bedzie zainteresowana zmiang Umowy, wystapi w tej sprawie na piSmie do drugiej strony,
przedstawiajac konieczno$¢ zmiany i jej zakres. Warunkiem dokonania zmiany Umowy jest osiagniecie
konsensusu Stron w kazdej sprawie, za wyjatkiem ust. 7 pkt 5.

§13
Klauzule waloryzacyjne
1. Strony zobowiazuja si¢ dokona¢ zmiany wysokoSci  wynagrodzenia, o ktérym  mowa

w § 10 Umowy, w formie pisemnej, jako aneks do Umowy, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej
z naste¢pujacych okolicznoSci:

1/ zmiany stawki podatku od towaroéw i ustug oraz podatku akcyzowego;

2/zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych

na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.

2024 poz. 1773);

3/ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci

stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4/ zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatlowych;

5/ zmiany cen materiatdw lub kosztow zwiazanych z realizacjg zamowienia, z tym zastrzezeniem, ze:

a) minimalny poziom zmiany ceny materialow lub kosztow, uprawniajacy strony Umowy do zadania zmiany
wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub kosztow wskazanych w ofercie;

b) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen materiatlow lub
kosztow ogloszonego w komunikacie prezesa Glownego Urzedu Statystycznego, ustalonego
w stosunku do miesigca, w ktérym zostata sporzadzona oferta;

¢) maksymalna warto§¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy, to tacznie 5% w stosunku do
warto$ci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 10 ust. 1 Umowy.

2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5, wprowadzone zostang na zasadach 1 w sposob okreslony w ust.

3 - 18, jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcg.



10.

1.

Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt 1, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czesci przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z

terminami ustalonymi umowa, po dniu wejScia w zycie przepisOw zmieniajacych stawke podatku od

towarow 1 ushug albo stawke podatku akcyzowego oraz wylacznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktorej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug albo podatku akcyzowego.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni si¢, a warto§¢
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w  przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 2, 3 Iub 4 bedzie obejmowaé wylacznie cze$§¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez Wykonawce
w zwigzku z wejSciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej, lub dokonujacych zmian w zakresie
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne Iub zdrowotne lub w zwigzku z wejsciem przepiséw dokonujacych
zmian w zakresie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwickszeniem wysokoS$ci wynagrodzen
pracownikow $wiadczacych Ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czgsci wynagrodzenia pracownikow $wiadczgcych Ushugi,
o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotg
odpowiadajacg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptata wynagrodzenia pracownikom
swiadczacym Ushluge. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ si¢ wytgcznie do
cze$ci wynagrodzenia pracownikow $wiadczacych Ustugi, o ktoérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu
Umowy.

W celu zawarcia aneksu, o ktéorym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystapi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem
zawierajacym w szczegolnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie Wykonawcy
powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktorej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow
wykonania Umowy uzasadniajaca zmian¢ wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wniosek,
o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym moze zosta¢ ztozony przez kazda ze Stron w terminie od dnia
opublikowania przepiséw wprowadzajacych zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3 do 30 dnia od dnia
wejscia w zycie tych przepisow.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktoérych bedzie wynikaé, w jakim
zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegolnosci:

1. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow $wiadczacych
Usluge, wraz z okresleniem zakresu w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja
przedmiotu Umowy oraz czg¢$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, lub

2. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw Swiadczacych
Ushuge, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (etatu),
w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz czgsci
wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3,

3. kalkulacje kosztow wykonania przedmiotu Umowy zawierajagca wplyw zmian przepisow, na koszty
wykonania zaméwienia.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on
uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10
dni roboczych, dokumentow, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty
wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2.

W terminie 15 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 9 lub ust. 10, Strona,
ktora otrzymala wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje
o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku otrzymania przez Stron¢ informacji o niezatwierdzeniu wniosku Iub czg$ciowym
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 9 lub ust. 10.
W takim przypadku ust. 9-12 oraz 13 stosuje si¢ odpowiednio.

W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 5 Wykonawca sktada pisemny wniosek
o zmiang Umowy o zamdwienie publiczne w zakresie platno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po
zaistnieniu okolicznosci uzasadniajacych zamiang wynagrodzenia. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczegOlnoSci Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwota
podwyzszenia wynagrodzenia umownego, a wplywem zmiany ceny lub kosztow na kalkulacje ceny
ofertowej. Zmiana wynagrodzenia zostanie dokonana z zachowaniem nastgpujacych zasad:

e podstawa dla zmiany wynagrodzenia jest zmiana ceny materialdéw lub kosztow realizacji zamowienia
w wymiarze, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5 lit. a,

e dla ustalenia zmiany wynagrodzenia w odniesieniu do procentowych zmian cen materialow lub kosztow
zwigzanych z realizacja zamdwienia, Strony postuza si¢ danymi Gtownego Urzedu Statystycznego
i dokonajg zmiany zgodnie ze wskaznikami cen towardw i ustug konsumpcyjnych, zgodnie z ust. 1 pkt 5
lit. b.

Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany cen, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 5, bedzie odnosi¢ si¢ wylacznie do czgsci przedmiotu Umowy realizowanego po dniu zaistnienia
okoliczno$ci bedacych podstawg zmiany 1 jednoczeénie realizowanej nie wczesniej niz na 1 miesigc od
momentu ztozenia kompletnego wniosku o dokonane zmiany lub przekazania zawiadomienia o wszczgciu
procedury zmiany oraz odnosi¢ si¢ bedzie wylgcznie do czgéci przedmiotu Umowy, do ktorej zastosowanie
znajdzie wlasciwa zmiana.

Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 zostanie zawarty nie pdzniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia
zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy i wchodzi¢
bedzie kazdorazowo w zycie z dniem wejscia w zycie zmian przepiséw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4
Umowy lub w okoliczno$ciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5.

Zmiana Umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia jedynie w zakresie ptatnosci realizowanych po dacie
zawarcia aneksu do Umowy, o ktorym mowa w ust. 15.

Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 5 w zakresie obnizenia wynagrodzenia wykonawcy, moze nastapic¢
z inicjatywy Zamawiajacego. W takim wypadku zasady dokonywania zmiany sa dokonywane z zachowaniem
regul, o ktérych mowa w ust. 13. Zamawiajacy skltada Wykonawcy informacje o wszczeciu procedury
zmiany Umowy w terminie 30 dni od zaistnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 oraz wykazuje
wplyw zmiany na wysoko$¢ wynagrodzenia
Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, mogg by¢ wprowadzane na zasadach, o ktérych mowa w ust. 13 1 14,
poprzez zestawienie cen materiatow i kosztéw zwigzanych z realizacja Umowy oraz wskaznika zmiany cen
materiatow lub kosztow ogloszonego w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego
w stosunku do miesigca, w ktorym zostata ztozona oferta w postgpowaniu o udzielenie zamowienia. Zmiana
wynagrodzenia moze polegaé zarowno na jego wzroscie jak i obnizeniu.

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 na koszty wykonania zamdwienia nalezy do
Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiajacego, z zastrzezeniem ust. 17

§13

Odpowiedzialnosé¢ odszkodowawcza:

1.

Wykonawca przystepujac do realizacji zamdéwienia okreslonego w niniejszej umowie posiada ubezpieczenie
od odpowiedzialno$ci cywilnej, w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej odnoszacej si¢ do
przedmiotu zamdwienia, z tytutu szkod, ktéore moga zaistnie¢ w trakcie realizacji niniejszego zamowienia
publicznego, na kwote nie mniejszq niz 100 000,- zt w przypadku Il czesci zamowienia. W przypadku, gdy do
dwoch czesci zamowienia zostanie wyloniony jeden Wykonawca, zobowigzany bedzie do dostarczenia jednej
polisy na kwoteg nie mniejszq niz 1 000 000,- zI.). Wykonawca zobowigzany jest do zachowania cigglosci
ubezpieczenia w trakcie trwania umowy.

Niezaleznie od kary umownej okre$lonej w § 11 punkt 1 niniejszej umowy, Wykonawca ponosi wszelkie
konsekwencje wobec 0sob trzecich zwigzane z op6zniong lub nierzetelnie wykonang ustuga.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢ kary
umownej do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogdlnych.

§ 14

Ochrona danych osobowych



1. Wszystkie dane i materialy uzyskane, zebrane badz przygotowane przez Wykonawce¢ w trakcie realizacji
umowy podlegaja szczegdlnej ochronie.

2. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej - art. 100 ust. 2 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz.1214 z pézn. zm.),
przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 639 z pdzn.
zm.), rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: rozporzadzenie RODO) oraz innymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego, ktdre chronig prawa osob, ktoérych dane dotycza.

3. Zamawiajacy jest ,,administratorem danych” w odniesieniu do powierzonych danych osobowych, zgodnie z
niniejsza umowa. Wykonawca jest "podmiotem przetwarzajagcym" w rozumieniu art. 4 pkt 8 rozporzadzenia
RODO.

4. W celu prawidlowej realizacji niniejszej umowy Zamawiajacy zawrze z Wykonawcg osobng umowg dotyczaca
powierzenia przetwarzania danych osobowych, ktora szczegdlowo ureguluje zakres przetwarzania danych
osobowych, prawa i obowiazki stron w powyzszym zakresie.

5. Wykonawca oswiadcza, ze znane sg mu wszelkie obowigzki nalozone na podmiot, ktéremu powierzono
przetwarzanie danych osobowych przez przepisy ustawy o ochronie danych osobowych oraz rozporzgdzenie
RODO i jest swiadomy odpowiedzialnoSci za naruszenie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych
okreslone w rozdziale 11 ustawy o ochronie danych osobowych oraz art. 83 rozporzadzenia RODO.

6. Wykonawca zapewnia, ze przetwarzane dane osobowe beda wykorzystywane wylacznie w celu realizacji
niniejszej umowy oraz, ze osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu umowy posiadajg niezb¢dng wiedze oraz
zostaty przeszkolone w zakresie dotyczagcym ochrony danych osobowych.

7. Wykonawca zobowigzuje si¢ do stosowania §rodkéw ochrony przewidzianych w art. 28 rozporzadzenia RODO.
8. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody powstate wobec Zamawiajacego lub osob trzecich w wyniku
niezgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych.

§15

Postanowieniu koncowe
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy oraz zalacznikdw, stanowigcych integralng cze$¢ umowy,
wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje si¢ przepisy ustawy z 11 wrzednia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2026 ., poz. 793 z p6zn. zm.), kodeksu cywilnego (t.j. Dz.U. z 2026 r., poz.
795), ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 639 z p6zn. zm.) oraz inne
obowigzujace akty prawne.

3. Rozstrzyganie sporow wyniktych przy wykonywaniu niniejszej umowy strony umowy zgodnie poddaja sadowi
wiasciwemu miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

4. Integralng czg¢$¢ niniejszej umowy stanowi SWZ, oferta Wykonawcy zlozona w trybie podstawowym,
obowiazki Wykonawcy (zatacznik nr 1), obowigzki Zamawiajacego (zatacznik nr 2), Umowa Ubezpieczeniowa
(Polisa Iub inny dokument ubezpieczenia).

5. Umowa zostaje sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach 2 dla Zamawiajacego.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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